PRIMARIA COMUNEI REBRA
NR.598 DIN 14.04.2025

ANUNT

CONCURS

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI REBRA, judetul BISTRITA-NASAUD, publici
anuntul privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante in baza art. VII alin. (3) lit. @) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7)/XI
din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ.

Imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023 , OUG 121/2023 si a Legii
296/2023

Datad solicitatd de publicare a anuntului:14.04.2025

Functia publica scoasa la concurs:

- Referent clasa III, grad debutant, STARE CIVILA , ASISTENTA SOCIALA SI
AUTORITATE TUTELARA - ID post.234503,
Durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 de ore/saptamana.
Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 19.05.2025, orele 11:00, Primaria

comunei Rebra, str.Principala nr.1, localitatea Rebra, judetul Bistrita-Nasaud.

Perioada de depunere a dosarelor 14.04.2025 - 5.05.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de
o zilucrdtoare de la data afisarii rezultatului verificdrii eligibilitatii candidatilor.

Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen

de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditiile de ocupare a functiei publice:

1.Conditii generale de ocupare, potrivit art. 465 alin(1) din Codul administrativ sunt:



a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoagste limba romand, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplinad de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
stdrii de sdndtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizata prin intermediul dnitél;ilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevézute de lege pentru
ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infdptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

[) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecétoreascd definitivd, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditjiile prevazute de
legislatia specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin, (2).

2.Conditiile specifice de participare sunt:
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomé& de bacalaureat

Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice: Nu este cazul

Atributiile prevazute in fisa postului:

L, intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si de
deces, si elibereaza persoanelor fizice indreptatite certificate doveditoare, privind actele si
faptele de stare civila inregistrate in conformitate cu Hotdrérea Guvernului nr. 255/2024



pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor in materie de
stare civila ;

2 inscriu mentiuni pe marginea actelor de stare civili aflate in pastrare si trimit
comunicari de mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civild - exemplarul I sau, dupa
caz, exemplarul 11, in conditiile prezentei metodologii;

3. Elibereazd gratuit, la cererea autoritatilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele
de stare civild, precum si fotocopii ale documentelor aflate fn arhiva proprie, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 19/1996, si in conformitate cu Hotdrdrea Guvernului nr. 255/2024
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor in materie de
stare civild

4, Elibereazd, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare
civild, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 18; dovezile cuprind, dupd caz, statutul civil,
precizdri referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare civild;

5- Trimit structurilor de evidenta a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este
arondatd unitatea administrativ-teritoriald, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului
de stare civild sau a modificarilor intervenite in statutul civil, comunicéri nominale pentru
nascutii vii, cetdteni romani, ori cu privire la modificdrile intervenite in statutul civil al
cetdatenilor romani; actele de identitate ale persoanelor decedate ori declaratjile din care
rezultd ca persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit la structura de evidentd
a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P. de la ultimul loc de domiciliu;

6. Trimit structurilor de stare civild din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este arondata unitatea
administrativ-teritoriald, panad la data de 5 a lunii urmédtoare, certificatele anulate la
completare;

Z. Dispun mdsurile necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civild in conditii
care sd asigure evitarea deteriordrii sau a disparitiei acestora si asigurd spatiul necesar
destinat desfasurarii activitatii de stare civild;

8. Reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse — partial sau total, prin
copierea textului din exemplarul existent, certificand exactitatea datelor inscrise prin semnare

si aplicare a sigiliului si parafei;

0. Primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si documentele
prezentate in motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, S.P.C.L.E.P. la care estea
rondata unitatea administrativ-teritoriald;

10.  Primesc cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificérile intervenite in
strdindtate, in statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume
sifsau prenume, precum si documentele ce sustin cererile respective, pe care le inainteaza
D.E.P.A.B.D., in vederea avizdrii inscrierii mentiunilor corespunzétoare sau, dupd caz, a
emiterii aprobarii;

11.  Primesc cererile de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civild procurate din
strdindtate, insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de aprobare sau
respingere a cererii de transcriere pe care il inainteazd, impreund cu intreaga documentatie,

in vederea avizarii prealabile de catre S.P.C.J.E.P. in coordonarea cérora se afl3;



12.  Primesc cererile de rectificare a actelor de stare civild si efectueaza verificdri pentru
stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a
mentiunilor inscrise pe acestea, intocmesc documentatia si referatul cu propunere de
aprobare sau respingere si le inainteaza S.P.C.J.E.P., pentru aviz prealabil, in vederea emiterii
dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare de cdtre primarul unitatii administrativ-
teritoriale competente;

13.  Primesc cererile de reconstituire si intocmire ulterioard a actelor de stare civild,
intocmesc documentatia si referatul prin care se propune primarului unitdtii administrativ-
teritoriale emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul prealabil al S.P.C.J.E.P.;

14.  Inainteazs S.P.C.J.E.P. exemplarul II al registrelor de stare civil, in termen de 30 de
zile de la data cand toate filele din registru au fost completate, dupd ce au fost operate toate
mentiunile.

15. Valideaza in conformitate cu Hotdrarea Guvernului nr. 255/2024 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor in materie de stare civild, toate
actele de stare civild incepand cu anul 1921 pana la zi.

19.  Indeplineste orice alte atributii specifice functiei.

Bibliografie si tematica

Bibliografie si tematicd pentru Referent clasa III, grad debutant- STARE CIVILA ,
ASISTENTA SOCIALA SI AUTORITATE TUTELARA

1. Constitutia Romaniei, republicatd

cu tematica Constitutia Romaniei, republicatd

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare,republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si bdrbati,republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4, Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale pdrtii
a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile
ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul T
si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i

completdrile ulterioare



5. Legea 287/2009 — CODUL CVIL

cu tematica : Cartea II-a, Titlul I, art 258-259; Titlul II , Cap. II, Sectiunea 1,
Sectiunea a 2-a , Cap.IIl, Cap. V, si Cap. VII art.375-378.

6. Legea nr. 119/1996, cu privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare.

cu tematica : CAP. I Dispozitii generale; CAP. II Intocmirea actelor de stare civil;
CAP. II ~1 Schimbarea pe cale administrativd a numelor persoanelor fizice; CAP. III.
fnscrierea mentiunilor in actele de stare civild; CAP. IV Reconstituirea si intocmirea ulterioard
a actelor de stare civila; CAP. V Anularea, modificarea, rectificarea sau completarea actelor
de stare civild si a mentiunilor; CAP. VII Contraventii; CAP. VIII Dispozitii finale si tranzitorii.

7. Hotdrarea Guvernului nr. 255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a dispozitiilor in materie de stare civild .

cu tematica Anexd — Norme Metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor in
materie de stare civild (fard anexele de la 1 la 26 la Normele metodologice).

Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul Bibilografiei si Tematicii,
forma valabild se considera aceea avand toate modificdrile si completdrile ulterioare, pana la
ziua publicdrii anuntului.

Dosarul de inscriere la concurs se poate depune personal de citre candidat

la sediul Primdria comunei Rebra, str.Principalad nr.1, localitatea Rebra, judetul Bistrita-

Nasdud, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate

transmite in format electronic, la adresa de e-mail: rebra@bne.e-adm.ro; in
perioada 14.04.2025 — 5.05.2025 inclusiv, in intervalul orar 08:00 — 14:00 de luni pana

vineri ,exclusiv sarbatori legale , si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit

schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;



d) copia carnetului de muncd sifsau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru

ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa

caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior demardrii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al candidatului, si a
avizului psihologic - la angajare, eliberat pe baza unei evaluari psihologice , organizat prin
intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor
legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul
de finscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitdti de lucrator al Securitdtii sau

colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat

contractul individual de muncd pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia sa
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai
tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publici. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicit
expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel

institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare, modelul

orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea



fn muncd si in specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.

57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin, (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de cdtre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de
autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de
candidati la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publicd Tn anuntul de
concurs dupd terminarea programului de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numér de inregistrare in ziua
lucratoare urmdtoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfisurdrii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in

cazul promovadrii concursului.

Afisat in data de 14.04.2025, la sediul si pe pagina de internet a Primriei comunei

Rebra, la adresa www.primariarebra.ro

Relaii suplimentare se pot obtine la sediul Primaria comunei Rebra, str.Principala
nr.1, localitatea Rebra, judetul Bistrita-Nasaud, si la secretarul general al comunei
Rebra , Cdlini Vasile telefon 0768965203.

PRIMAR,

Nastuta Daniel-Onisim



